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Sectiunea 1.
Contextul si scopul
Strategiei
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Catre o strategie integrata pentru dezvoltarea zonelor montane

Legea Muntelui Legea Muntelui - actualizare
Legea muntelui din 2004 a marcat o schimbare de Legea muntelui din 2018 a accentuat dezvoltarea
perspectiva, zonele montane fiind recunoscute si centrata pe comunitate si valoarea diversa a
pentru potential si avantaje, nu doar pentru regiunilor montane, atat in domeniul agricol, cat si
dezavantajele lor. n afara acestuia.

SCURT ISTORIC

960

Comisia Zonei Montane Alinierea la politicile UE Strategie —in curs de dezvoltare
Romania a recunoscut importanta regiunilor sale Perioada 2014-2020 a aratat un angajament Ministerul Agriculturii si Dezvoltarii Rurale
montane in anii 1990, ceea ce a dus la infiintarea refnnoit, prin "Orientdrile strategice coordoneaza elaborarea Strategiei de Dezvoltare
Comisiei Zonei Montane nationale pentru dezvoltarea durabild a zonei Integrata (SDI) cu sprijinul Bancii Mondiale.

montane defavorizate."

noiembrie 2023




Sectiunea 2.
Etape in elaborarea
Strategiel



Abordare participativa

Diagnostic Pregatirea strategiei

FINALIZAT ETAPA CURENTA PASII URMATORI

FINALIZAT

2. Elemente
fundamentale ale @\
strategiei \yZ

giei

3. Definirea

4. Aprobare

suplimentara a
strategiei

teritorial

strategie

|
I
1. Diagnostic I
|
!

I Unde vrem sa fim in viitor?

Care este situatia actuala? .
I Care este planul de actiune?

* Rafinarea obiectivelor si a

!

|

|

|

!

|

I prioritatilor Consultare / validare
I | * Mecanisme de implementare si 4

|

!

|

!

!

|

!

I

monitorizare
¢ Sistemul de indicatori
* Implicatii financiare

Co-crearea elementelor
fundamentale ale strategiei

* Viziunea pe termen mediu si lung
* Directiile strategice urmarite

* Obiective si masuri prioritare

Diagnostic teritorial

* Dovezi si date cu privire la
situatia actuala

* Analiza problemelor existente

Versiunea preliminara a
——> strategiei transmisa catre

Consultari finalizate: MADR

* Atelier de lucru: impact

asteptat si gestionarea

« Vizite in teritoriu Consultari finalizate:

riscurilor
« Ateliere de lucru locale * Ateliere de lucru: viziune si foaie « Atelier de lucru: surse de
* Chestionar online de parcurs finantare

I
I
I
I
Consultari finalizate: I
I
I
I
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Surse de informare a Strategiei

* Informatii din etapa de diagnostic
* Analize si date
* Consultari publice locale
* Vizite de teren
* Chestionar online

* Rezultatele atelierelor de lucru pentru elaborarea viziunii si a foii de parcurs
* Alinierea cu directii strategice si politici publice existente (UE, national)
* Exemple internationale de buna practica

* Rezultatele atelierului de lucru pentru analiza impacturilor
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Sectiunea 3.
Structura Strategiei
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Viziune

O zona montana vie

in 2035, zona montand a Roméniei va fi
un teritoriu al oportunitatilor, animat si atractiv,
in care peisajele naturale, serviciile publice si initiativele private
se completeaza armonios pentru
imbunatatirea calitatii vietii localnicilor.
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Structura strategiei

VIZIUNE
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Pilonii strategiei

PILON V:Intérirea
puterii comunitatii
montane

PILON |: Comunitati
multigenerationale
infloritoare

PILON11:
Conectivitatea
zonei montane

PILON IV: Respect
pentru natura

PILON I

Obiectiv Strategic 1: Cresterea atractivititii si incluziunii
sociale a oraselor mici de munte si a zonelor rurale
pentru comunititile multigenerationale

Obiectiv Strategic 2: Tmbunatatirea mobilitatii sia
conectivitdtii digitale a locuitorilor din zona
montand

Economie
montand verde si
competitiva,
bazata pe
specificul teritorial

Obiectiv Strategic 4: Ocrotirea si refacerea integrit3tii, sanatatii
si rezilientei ecosistemelor montane si a biodiversitatii

ObiectivStrategic 2: Stimularea oportunitatilor
economice din zona montand valorificdnd atuurile
regionale

Obiectiv Strategic 5: Tntdrirea capacitatii actorilor zonei
montane in a-si determina si urma aspiratiile de dezvoltare
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Sectiunea 4.
Detalierea obiectivelor
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PILON I: COMUNITATI MULTIGENERATIONALE INFLORITOARE

Obiective

Obiectiv Strategic 1: Cresterea atractivitatii si incluziunii sociale a oraselor mici de munte si a zonelor
rurale pentru comunitatile multigenerationale

01: Imbunétatirea accesului locuitorilor 02: Imbunétatirea calitatii clddirilor si a
din zonele montane la asistenta accesului la utilitatile de baza in orasele
medicala, invatamant si alte servicii de munte si in zonele rurale

sociale de calitate

0O3: Revitalizarea vietii civice si culturale in O4: Sprijinirea si protejarea economica a
orasele de munte si in zonele rurale comunitatilor rurale montane
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PILON I: COMUNITATI MULTIGENERATIONALE INFLORITOARE

Obiectiv Strategic 1: Cresterea atractivitatii si incluziunii sociale a oraselor de munte si a zonelor rurale
pentru comunitatile multigenerationale

v 01: Imbunatatirea accesului locuitorilor 02: Imbunatatirea calitatii cladirilor si a
s din zonele montane la asistenta accesului la utilitatile de baza in orasele
% medicala, invatamant si alte servicii de munte si in zonele rurale
e sociale de calitate
1.1 Dezvoltarea de centre comunitare de sdnatate si asistenta 2.1 Sprijinirea instaldrii de tehnologii de tip off-grid in zonele
sociala in orasele-pivot ale zonei montane montane izolate
1.2 Crearea de servicii de tele‘mediCiné, de sanatate mobila $| 2.2 Extinderea $| modernizarea conexiunilor la ut|||t5t'| in
v de ingrijire a batranilor in orase si in zonele montane zonele montane mai dens populate
= izolate A
o 2.3 Imbunatatirea calitatii locuintelor in zonele predispuse la
o 1.3 Dezvoltarea de crese, gradinite, programe after-school si risc si in comunititile montane vulnerabile
g modele de scolarizare inovatoare in zonele rurale
7 montane 2.4 Subventionarea imbunatatirilor de care este nevoie in
’g mod critic pentru cladirile publice

1.4 Dezvoltarea de programe integrate pentru atragerea si
pastrarea lucratorilor si profesionistilor esentiali in/din
zonele rurale montane
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PILON I: COMUNITATI MULTIGENERATIONALE iINFLORITOARE

Obiective

Masuri propuse

03: Revitalizarea vietii civice si culturale in
orasele de munte si in zonele rurale

3.1. Sprijinirea si amplificarea initiativelor inovatoare ale
comunitatilor si a modelelor de "sat inteligent"

3.2. Sprijinirea initiativelor comunitare si a programelor
orientate catre tineri

3.3. Sprijinirea activitatilor culturale legate de traditii,
patrimoniu montan, diversitate si inovare

Obiectiv Strategic 1: Cresterea atractivitatii si incluziunii sociale a oraselor de munte si a zonelor rurale
pentru comunitatile multigenerationale

O4: Sprijinirea si protejarea economica a
comunitatilor rurale montane

4.1 Elaborarea unui program de incluziune economica pentru
locuitorii comunitatilor montane

4.2 Sustinerea agricultorilor de subzistenta si a gospodariilor
rurale Tn a-si diversifica veniturile
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PILON II: CONECTIVITATEA ZONEI MONTANE

Obiectivul strategic 2: imbun&tatirea mobilitatii si a conectivitatii digitale a locuitorilor din zona montana

v O5: Asigurarea mobilitatii locuitorilor in O6: Facilitarea accesului la Internet a
s interiorul si in afara zonei montane locuitorilor din zona montana
9
o)
@)
5.1 Dezvoltarea serviciilor de mobilitate cu accent pe 6.1 Extinderea infrastructurii de Internet in orasele mici si in
facilitarea accesului locuitorilor din zonele montane rurale zonele rurale
) la orasele-pivot si marile centre urbane
3 6.2 Dotarea comunitatilor cu echipamente pentru accesul la
Q 5.2 Repararea si dezvoltarea selectiva a infrastructurii pentru Internet
e o mobilitate verde
8‘ 6.3 Dezvoltarea competentelor digitale ale locuitorilor din
5 zona montang
(%]
(0
>
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PILON Iil: ECONOMIA MONTANA VERDE, BAZATA PE SPECIFICUL TERITORIAL

Obiectivul strategic 3: Stimularea oportunitatilor economice din zona montana valorificand atuurile
regionale

O7: Dezvoltarea de lanturi valorice agro- 08: Consolidarea oportunitatilor economice
alimentare profitabile si competitive in bioeconomia forestiera montana (si
in bioeconomia nealimentara in

g general)

£

(@}

9

'8 09: Cresterea recunoasterii si a ponderii 010: Dezvoltarea IMM-urilor, a
economice a turismului din zonele antreprenoriatului si a industriilor de
montane rurale si din oraselor mici de specializare inteligenta in toate
munte sectoarele
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PILON Iil: ECONOMIA MONTANA VERDE, BAZATA PE SPECIFICUL TERITORIAL

Obiective

Masuri propuse

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

Obiectivul strategic 3: Stimularea oportunitatilor economice din zona montana valorificand atuurile
regionale

O7: Dezvoltarea de lanturi valorice agro-

alimentare profitabile si competitive

Imbunétatirea furnizirii de servicii de sprijin in domeniul
agroalimentar prin parteneriate si retele de cunoastere si
inovare axate pe zona montana

Consolidarea actiunii colective pentru auto-organizarea lantului

......

Imbunatatirea respectarii sigurantei alimentare si a
comercializarii sustenabile a produselor din flora spontana

Extinderea sprijinului directionat pentru diferentierea calitatii si
comercializarea produselor agroalimentare montane

Sustinerea eforturilor de promovare si de dezvoltare a pietelor
de desfacere pentru produsele agroalimentare montane

7.6

7.7

7.8

7.9

7.10

Cresterea rezilientei la schimbarile climatice a lanturilor valorice
agroalimentare montane, prin adaptarea locala a tehnologiilor
(echipamente, mica mecanizare) si adoptarea de practici
imbunatatite

Sprijin integrat pentru succesorii exploatatiilor agricole de
munte si pentru antreprenorii din domeniul agro-alimentar

Sprijinirea transferului de terenuri catre fermierii montani activi

Acordarea de asistenta tehnica producatorilor agroalimentari
montani pentru depasirea barierelor administrative si juridice Tn
ceea ce priveste accesul la PAC/PNS si la alte tipuri de sprijin din
sectorul public

Extinderea mecanismelor de facilitare a accesului producatorilor
agroalimentari la finantare
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PILON Iil: ECONOMIA MONTANA VERDE, BAZATA PE SPECIFICUL TERITORIAL

Obiective

Masuri propuse

8.1

8.2

8.3

8.4

regionale

08: Consolidarea oportunitatilor economice
in bioeconomia forestiera montana (si
in bioeconomia nealimentara in
general)

Sprijinirea dezvoltarii durabile a lantului valoric al
lemnului, cu accent pe cadre de reglementare
consolidate, imbunatatirea infrastructurii si adoptarea de
tehnologii

Consolidarea asigurarii calitatii, a diferentierii produselor
si a transparentei pietei in ceea ce priveste lemnul si
produsele forestiere nelemnoase

Sprijin pentru cercetarea si dezvoltarea bioeconomiei
montane

Stimularea cererii de produse si servicii de bioeconomie
montana

Obiectivul strategic 3: Stimularea oportunitatilor economice din zona montana valorificand atuurile

09: Cresterea recunoasterii si a ponderii
economice a turismului din zonele
montane rurale si din oraselor mici de
munte

9.1

9.2

9.3

9.4

9.5

9.6

Consolidarea eforturilor legate de promovarea turismului montan

din orasele mici si zonele rurale

Imbunatatirea calititii serviciilor si modernizarea facilitatilor
turistice din orasele mici de munte si din zonele rurale

Investitii in infrastructura turistica comuna zonelor rurale si

oraselor mici de munte

Sprijinirea implicarii IMM-urilor din mediul rural si din orasele mici
in economia turismului montan, cu accent pe legaturile urban-rural

(aliniat la sectiunea de mai jos privind IMM-urile).

Planificarea, dezvoltarea si gestionarea durabila a fluxurilor
turistice catre orasele mici de munte si zonele rurale montane

Anticiparea si atenuarea amenintarilor climatice, precum si a
impactului social si de mediu nedorit al turismului asupra oraselor

mici de munte si a zonelor rurale de munte
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PILON Iil: ECONOMIA MONTANA VERDE, BAZATA PE SPECIFICUL TERITORIAL

Obiectivul strategic 3: Stimularea oportunitatilor economice din zona montana valorificand atuurile
regionale

010: Dezvoltarea IMM-urilor, a

(]
> . e e -
s antreprenoriatului si a industriilor de
% specializare inteligenta in toate
@) sectoarele
10.1 Consolidarea serviciilor de dezvoltare si accelerare a afacerilor
pentru IMM-urile din zona montana, antreprenori si micro-
intreprinderi din sectoarele de specializare inteligenta (inclusiv
g sectorul agroalimentar, silvicultura si turism)
>
8‘ 10.2 Facilitarea inovarii in acord cu specializarea inteligenta si
S. Tmbunatatirea mediului de afaceri
E 10.3 Stabilirea de scheme si instrumente de finantare care sa vizeze
38 IMM-urile montane si intreprinderile din sectoarele de specializare
S inteligenta (inclusiv sectorul agroalimentar, silvicultura si turismul)

10.4 Dezvoltarea de programe de formare profesionala si vocationala
aliniate la piata, care sa implice operatorii economici si sa atragd
competentele tehnice si profesionale solicitate
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PILON IV: RESPECT PENTRU NATURA

Obiectivul strategic 4: Ocrotirea si refacerea integritatii, sanatatii si rezilientei ecosistemelor montane si a
biodiversitatii.

0O11: Asigurarea integritatii si a sanatatii
padurilor, pasunilor si a altor ecosisteme
montane protejate, precum si a padurilor
seculare si primare strict protejate

()]

=

)

(@}

9

0 A U, U, 0n A as o o o ~ U, U, are o o

e) 012: Imbunatatirea calitatii solului si a apei 013: Imbunatatirea rezilientei socio-
si atenuarea schimbarilor climatice ecologice a zonei montane in fata

riscurilor climatice si a altor riscuri
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PILON IV: RESPECT PENTRU NATURA

Obiectivul strategic 4: Ocrotirea si refacerea integritatii, sanatatii si rezilientei ecosistemelor montane si a
biodiversitatii.

[ O11: Asigurarea integritatii si a sanatatii
% padurilor, pasunilor si a altor ecosisteme
@ montane protejate, precum si a padurilor
-8 seculare si primare strict protejate
11.1 Tmbunétatirea monitorizarii utilizarii padurilor si a urméririi 11.4 Sprijinirea adoptarii de catre proprietarii de paduri montane a
lemnului, Tn special in conformitate cu dispozitiile deja practicilor, tehnologiilor si infrastructurii de conservare a
) stabilite in Strategia forestiera 2030 padurilor
o 11.2 Imbunatatirea si punerea in aplicare a eco-compensatiilor 11.5 Incurajarea revitalizarii pastoralismului de altitudine precum
g_ legate de protectia biodiversitatii, cu accent pe compensarea si adaptarii metodelor la schimbarile climatice
— adecvata a proprietarilor de paduri si extinderea utilizarii
s platilor pentru servicii de mediu 11.6 Sprijinirea cercetarii socio-ecologice si a deliberarii privind
e viitorul pajistilor si al pastoralismului montan
> 11.3 Abordarea problemei energiei si a altor factori socioeconomici
care determini recoltarea nesustenabil3 si ilegals a padurilor 11.7 Restaurarea, reabilitarea sau renaturarea ecosistemelor
(asigurand un echilibru intre protectia ecologica si utilizarea degradate
economica a resurselor) 11.8 Asigurarea gestionarii eficiente a ariilor protejate, inclusiv prin

participarea civica si comunitara
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PILON IV: RESPECT PENTRU NATURA

Obiective

Masuri propuse

Obiectivul strategic 4: Ocrotirea si refacerea integritatii, sanatatii si rezilientei ecosistemelor montane si a
biodiversitatii.

012: imbunatitirea calitatii solului si a apei

12.1

12.2

12.3

12.4

12.5

12.6

si atenuarea schimbarilor climatice

Investitii in tratarea apelor reziduale rezidentiale, cu precddere in
zonele poluate cu nutrienti

Reducerea poluarii si cresterea stocarii de carbon in agricultura, cu
accent pe gestionarea solului si a gunoiului de grajd

Protejarea si imbunatatirea mijloacelor de sechestrare a carbonului,
cu accent pe cresterea suprafetelor acoperite de arbori si de alte
tipuri de vegetatie

Reducerea emisiilor de gaze cu efect de sera, cu accent pe incalzirea
locuintelor si pe transport

Evaluarea si dezvoltarea oportunitatilor legate de pietele de carbon
n sectoarele montane

Continuarea remedierii si reconversiei siturilor contaminate

013: Imbunatétirea rezilientei socio-
ecologice a zonei montane in fata
riscurilor climatice si a altor riscuri

13.1 Elaborarea de planuri de adaptare la schimbarile climatice si de
urgenta in caz de dezastre la nivel local si de masiv

13.2 Dezvoltarea capacitatii de interventie in caz de dezastre in orasele
mici de munte si in zonele rurale

13.3 Dezvoltarea constientizarii problemelor de mediu prin programe
scolare si de formare profesionala, precum si prin cerinte de
certificare
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PILON V: INTARIREA PUTERII COMUNITATII MONTANE

Obiectivul strategic 5: Intdrirea capacitatii actorilor zonei montane in a-si determina si urma aspiratiile de
dezvoltare

v O14: Cresterea reprezentarii actorilor din O15: Promovarea in cadrul entitatilor
s zona montana in procesul de elaborare guvernamentale din zona montana a
% a politicilor relevante unei culturi organizationale orientate
®) catre public
14.1 Consolidarea Agentiei Nationale a Zonei Montane si a organismelor 15.1  Dezvoltares, in cadrul admmlstra':clel Ioca‘le ?la ?ger\tlllor .
. . guvernamentale relevante, a unei culturi organizationale orientate
consultative ale acesteia N .
catre public
() 14.2 Cresterea rolur.ll.o.r si capacitatilor autoritdtilor montane in 15.2 Dezvoltarea de modele pilot de guvernare electronica si a altor
b elaborarea politicilor . . - - .
5 modele inovatoare de furnizare a serviciilor administrative,
8‘ 14.3 Cresterea gradului de utilizare, in elaborarea politicilor locale, a adresat.e cu precadere locuitorilor din zonele montane rurale si din
= consultarii actorilor din zona montand, precum si a datelor zonele izolate
g stiintifice i evidentelor 15.3 Stabilirea unor mecanisme specifice pentru a ajuta actorii din zona
7, montana sa acceseze finantari publice si resurse tehnice
’g disponibile, precum si sa gestioneze cerintele administrative
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Pasii urmatori

* Finalizarea * MADR:
raportului, consultari
validare si publice si
trimitere catre aprobare
MADR
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EFECTE PE
TERMEN
LUNG

EFECTE
CHEIE

REZULTATE
IMEDIATE

MASURI

OBIECTIVE

PILONI

PROVOCARI

Calitate a vietii imbunatatita a
comunitatilor din zona
montana

Un mediu de viata

atractiv si incluziv

Impact Asteptat: Indeplinirea Viziunii pentru zona montana

Comunitéti montane deservite de
optiuni de mobilitate mai bune si
servicii digitale de calitate

Mobilitate si accessla
retele si servicli digitale
imbunatatite

“0 zond montana vie”

Oportunitati economice
crescute pentru locuitorii zonei
montane

0 economie locala

functionald, verde si
competitiva

Mentinerea biodiversitatii si a integritatii
ecosistemelor, precum si rezilientd

crescutd la schimbdrile climatice

Ecosisteme montane
ocrotite si restaurate

Guvernanta si colaborare
eficienta intre actorii locali si
autoritati

O comunitate montana

care isi poate determina
viitorul

1. Acces crescut la servicii sociale
de calitate

2. Access crescut la utilitdti de
baz3 si imbunatatiri selective
ale cladirilor

3. Implicare si inovare
comunitard crescute, precum
si o viatd culturald activd

4. Protejarea economica a
comunitatilor rurale montane

Servicii si infrastructurd de
transport ecologic imbunatatite

Acces crescut la Internet de
calitate si servicii digitale

5. Valorificare crescutd a

bioeconomiei montane agro-
alimentare

6. Perspective imbundtdtite in

bioeconomia forestiera

7. Orelevantd economicd crescutd

a turismului sustenabil

8. Un numdr crescut de IMM-uri si

antreprenori viabili financiar
intr-o gama largd de sectoare

Paduri, pajisti si alte
ecosisteme sandtoase, ocrotite
siintegre

Calitate a apei si a solului
imbunatatite, precum si
contribuirea la atenuarea
schimbadrilor climatice

Rezilientd social-ecologica
crescutd la riscurile climatice si
la alte dezastre naturale

14. Reprezentativitate crescutda
actorilorzonei montanein
procesele de creare a politicilor
publice

15. O culturd organizationald, in
cadrul institutiilor
guvernamentale si a autoritatilor
locale, de a oferi servicii
cetatenilor siaveniin sprijinul
acestora

)

65 measures

THRIVING MULTIGENERATIONAL
COMMUNITIES

Calitate a vietii scazuta
Diferente de venit, lipsa serviciilor de
bazd, infrastructura deficitard, viatd
comunitara dezintegrata, sérdcie

CONNECTED MOUNTAIN
LIVING

Conectivitate scizutd
Optiuni de mobilitate reduse, sistem
de transport suboptim, acces limitat

la servicii de transport in comun si
alte servicii publice, acces limitat la
Internet

GREEN AND COMPETITIVE
MOUNTAIN PLACE-BASED ECONOMY

Activitate economicd redusa
Lipsa competitivatii economice sia
inovatiel, lipsa diversificarii
economice, dependenta de activitati
cu marje micl de profit

RESPECT FOR NATURE

Presiune asupra resurselor naturale si
riscuri de mediu viitoare
Exploatare nesustenabild a resurselor,
conflicte cu privire la conservare,
ecosisteme degradate, poluare, riscuri
climatice

MOUNTAIN EMPOWERMENT

Guvernanta slaba
Cadru institutional pentru politicile
montane vulnerabil, capacitate
administrativa scazuts, orientare
scdzutd citre cetdtean
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GREEN AND COMPETITIVE MOUNTAIN PLACE-BASED ECONOMY

NSPand RP:
sustainable local food
systems
RP: green economy
‘\do SIDP: social economy S i i .’
\\}% RP: IT/Research SME |
& i
e d @ : MULTILEVEL GOVERNANCE R solii
’ i assl ce
SDP, v? @ ol E z AND CAPACITY BUILDING TA)
National A Lt & H 3 i
> " e et | a i
i Funds g AN H 2
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NSP, National funds:
Water, Electricity etc.
TP, RP: Transport
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NSP, EEP, RP: Jobs
EEP: Education

TA: Technical Assistance
SDP: Sustainable Development Program

NSP: National Strategic Plan
RP: Regional Programs
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THRIVING MULTIGENERATIONAL COMMURNITIES

CONNECTED MOUNTAIN LIVING

SERVICES

SIDP: Social Inclusion and Dignity Program
EEP: Education and Employment Program
SGDFIP; Smart Growth, Digitalization and
Financial Instruments Program

JTP: Just Transition Program
HP: Health Program
TP: Transport Program
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